Mila pani riaditel’ka a pani zastupkyna,

uz druhy rok dostavam tyzdenné spravy od uciteliek o tom, ako sa detom dari v skolke. Ich
opisy su ako bio chlebik: vyzivné, zasycujuce a vonavé. Su pisané s laskou, tvorivostou aj
poznavanim rdoznych hranic. Z prilozenych fotiek, rozpréavani deti a hlavne ich chuti sa do
Skolky vratit’ je jasné, ze pre deti aj pre rodicov je to velky dar, mat’ také ucitel’ky aj taku
skolku.

Hrladala som moznost, ako tento nevsedny pristup ocenit’ aj inak ako v medzidveri - cenu sv.
Gorazda pre ucitelov som uz nenasla, ale objavila som Cenu Zlaty Amos a napisala im:

"Nase dieta ma vynimoc¢nu ucitel’ku (aj kolektiv je vyborny ako taky) v specialnej materskej
Skolke pre deti so sluchovym a re¢ovym znevyhodnenim. Skor ako by som dala zdévodnenie
ich vynimoc¢nosti, mam otazku, ¢i je mozné nominovat aj ako skupina rodicov, ked’ze sa
jedna o deti, ktoré este nepisu, a tiez, ¢i sa da nominovat’ kolektiv, alebo len jednotlivec.
Lebo vskutku pri porovnani réznych skolok su tak aktivni, tvorivi, k detom jemni,
podporujici ich samostatnost’ a rozvoj na réznych arovniach, akoby u nich v $kélke uz davno
reforma prebehla, a tym sa vymykaja stereotypnym postupom beznych materskych skolok.
Nenavrhujem ich zo sentimentu, ale za ich nadpracu v integracii."

Odpovedali mi, Ze tato cena je len pre zakladné Skoly, a ucitelia sa daju navrhnat’ len v
kategorii "ucitel’, na ktorého sa oplati spominat™. Na jesen sa nominuje, ocenenia su na jar.
Ak by ste vSak vedeli aj o nejakej inej forme, ako moZzu rodicia ocenit’ vynimocnost’ vaSich
uciteliek, piSem, lebo nie som s tymto ndzorom zd’aleka jedina.

Dakujem za Vasu pracu, a prajem vam krasny den,
Hela Tuzinska



